N°20.03.2024

" EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERA'HC:)NS”

‘DU coNséu.’*wUmozPAL o $non Ta®

L'an deux mile vingt- quatre Ie ‘LI’PIZG nna'rsqé: fwngt heures trente, le Conseil Municipal

legalement convoqué s'est réuni dans’ Ia uaHe du Cohsen :Municipal en séance publique
sous la présidence de Monsieur Patrice GEBAUER Malre

LE THILLAY

Date de convocation : Etaient présents :

7 mars 2024
Madame DE OLIVEIRA, Monsieur KOVAC, Madame RODRIGUES, Monsieur CHARPENTIER,
Date d'affichage : Madame CABRERA, Monsieur CHOCHOIS, Madame DOS RAMOS, Adjoints au Maire,
7 mars 2024
Madame LE MILLOUR, Madame MATHURINA, Madame DA CRUZ, Conseilleres Municipales
déléguées,
('?'(;’n”;giflfef:, Monsieur ESNEE, Madame JAKIC, Madame THEMIOT, Monsieur SAINTE BEUVE, Madame

TESSON, Monsieur PEIRE, Madame GALTIE, Conseillers Municipaux,
¢ Enexercice : 26

¢ Présents: 18 Formant la majorité des membres en exercice

¢ Votants: 24 Absents excusés ayant donné pouvoir :

Monsieur ROMERO a donné pouvoir 8 Madame RODRIGUES
Madame AMBERT a donné pouvoir a Monsieur CHARPENTIER
Madame HAFED a donné pouvoir 8 Madame MATHURINA
Monsieur JANIVEL a donné pouvoir a Madame CABRERA
Madame TOURBEZ a donné pouvoir a Monsieur SAINTE BEUVE
Monsieur LUNAZZI a donné pouvoir a Madame TESSON

Absents excusés :

Madame MARCHANDISE
Monsieur INDIANA

Secrétaires de séance ;

Madame DOS RAMOS et Monsieur PEIRE

MISE EN PLACE DU TELETRAVAIL AU SEIN DE LA COLLECTIVITE

RAPPORTEUR : Monsieur Le Maire

VU le code général de la Fonction ;

VU la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;
VU le décret n°85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu’a la
médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique ;

VU le décret n® 2016-151 du 11 février 2016 relatif aux conditions et modalités de mise en ceuvre du
télétravail dans la fonction publique et la magistrature ;

VU le décret n® 2019-637 du 25 juin 2019 qui insére la possibilité de déroger aux 3 jours maximum de
jours télétravaillés.



VU le décret n°2020-524 du 5 mai 2020 gui détermine-las modalités d’exercice des fonctions dans le
cadre du recours ponctuel au télétravail tout en procadant £galement a il'auires:assouplissements
de certaines régles ; sl 8 Tonl AaEE S0 San seme e

VU l'accord cadre du 13 juillet 2021 relatif & la mis¢ ein place du télétravail dans la fonction publique.

' @

VU l'avis du comité social territorial du 13 mars’2024; o0’ esee

CONSIDERANT que les agents exercant leurs fonctions en télétravail bénéficient des mémes droits et
obligations que les agents exer¢ant sur leur lieu d'affectation ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, & Funanimité :
= MET en place le télétravail au sein de la collectivité

= ADOPTE le réglement intérieur de la mise en place du télétravail

Le Maire certifie que cette délibération a été transmise
a la Sous-Préfecture le 21 mars 2024
et a été publiée le 22 mars 2024

Patrice GEBAUER

Le présent acte peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant e Tribunal Administratif de Cergy-Pontoise,
dans un délai de deux mois & compter de sa publication.



